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Finde deinen Weg — bei der

BERUFSINFOBORSE
NEU-ISENBURG

gB

30. Neu-Isenburger Berufsinfoborse!

Informationen sammeln. Kontakte knupfen. Zukunft gestalten.

Du hast bald deinen Schulabschluss in der Tasche
— aber was kommt danach? Ausbildung? Studium?
Ein freiwilliges Jahr? Bei der 30. Berufsinfoborse

in Neu-Isenburg findest du Antworten, Orientie-

rung und vielleicht sogar deinen Traumjob.

52 Unternehmen, Institutionen und Organisationen
stellen sich vor und informieren Uber Ausbildungs-
platze, Praktikumsmaoglichkeiten und duale Studien-
gange. Nutze die Chance, direkt mit Auszubilden-
den und Ausbilder/-innen ins Gesprach zu kommen
und dir ein authentisches Bild vom Berufsalltag zu
machen.

Was erwartet dich?

P 12 Berufsbilder — geeignet ab Férderschule
B 132 Berufsbilder — geeignet ab Hauptschulabschluss
P 81 weitere Berufe — geeignet ab Realschulabschluss
P 47 Ausbildungs- und Studienangebote

— geeignet ab (Fach-)Abitur

Zusatzlich ist die Agentur fur Arbeit Offenbach
mit einem Stand vertreten und gibt Auskunft zu
vielen weiteren Berufsfeldern sowie zum gesamten
Ausbildungssystem. Die IHK informiert Uber
Ausbildung und Weiterbildungsmoglichkeiten.

Auch Freiwilligendienste sind ein Thema: Volun-
ta und Kulturist beraten zu Freiwilligem Sozialen,
Okologischen und Kulturellen Jahr, zum Bundesfrei-

willigendienst, zu Au-Pair-Angeboten und Volun-
teering im In- und Ausland.

Der Internationale Bund informiert Uber seine
Angebote fir junge Menschen — darunter auch
unterstitzende Dienste fur Jugendliche mit Migra-
tionshintergrund.

Zudem stellen sich dieses Jahr drei berufliche Schu-
len aus dem Umkreis vor um ihre schulischen An-

gebote zu prdsentieren.

Damit du dich auf der Messe gut zurechtfindest,
begleiten sogenannte ,,Scouts” die Schulklassen.
Sie stehen dir zusdtzlich zu deinen Lehrkréften zur
Seite, helfen bei der Orientierung und unterstit-
zen dich, wenn du Fragen hast oder den Kontakt
zu einem Unternehmen suchst. Wenn du Hilfe
brauchst, komm einfach zum Infostand — dort be-
kommst du Unterstiitzung.

Also: Informier dich. Stell Fragen.
Nimm deine Zukunft in die Hand.

Nutze die Chance - finde deinen Weg!
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INFORMATIONEN

Liebe Besucherinnen und Besucher

der Berufsinfoborse,

im Juli 2025 hat die Ber-
telsmann Stiftung eine ak-
tuelle Studie zu den Ausbil-
dungsperspektiven junger
Menschen herausgegeben.
Grundsatzlich hat dieser
Studie zufolge, die Berufs-
ausbildung ein gutes Image

und ist fUr junge Menschen
weiterhin der beliebtes-

te Bildungsweg nach der Schule. Dennoch mochte
jeder fUnfte Schulabgehende nach der Schule direkt
arbeiten. Mdégliche Ursache ist, dass sich Jugendli-
che zu wenig informiert fUhlen und ihre Chance auf
einen Ausbildungsplatz unterschatzen. Gleichzeitig
suchen Unternehmen jedoch handeringend junge
Menschen zur Besetzung ihrer Ausbildungsplatze.

Das Ergebnis der Studie belegt den besonderen
Wert der Neu-Isenburger Berufsinfoborse, die die
Stadt gemeinsam mit den ortsansdssigen Unterneh-
men und Unternehmen aus der Region in diesem
Jahr zum 30. Mal veranstaltet — mit guter Beratung
und wichtigen Informationen. 52 Firmen haben sich
in diesem Jahr angemeldet, die mehr als 200 ver-
schiedene Berufsbilder prasentieren - von Handel,
Handwerk, Industrie, Dienstleistung, Verwaltung bis
zu Gesundheit und Pflege. Duale Studiengdnge wer-

den ebenso vorgestellt, wie die Moglichkeiten einer
weiteren, auch fachspezifischen, schulischen Aus-
bildung. Angeboten werden Ausbildungsmdglichkei-
ten flr junge Menschen mit allen unterschiedlichen
Schulabschlissen. An vielen Standen kénnen Fragen
direkt an die Unternehmen gestellt werden - hier
stehen Expertinnen und Experten mit gro3em Fach-
wissen zur Verfligung.

2024 hat sich die Zahl der Besucherinnen und Be-
sucher aus den Neu-Isenburger Schulen und aus
Schulen der Nachbarstadt Dreieich mit rund 1,400
interessierten jungen Menschen noch einmal vergro-
Bert. Gerne hilft das Team des stddtischen Jugend-
blros das ganze Jahr Uber bei der Berufswahl und
selbstverstandlich auch bei den Bewerbungen. Ich
bedanke mich bei allen, die zum Gelingen der Be-
rufsinfobdrse beitragen, wiinsche einen informativen
Tag und driicke die Daumen fir einen erfolgreichen
Start in das Berufsleben. Nutzen Sie die Gelegen-
heit!

Mit freundlichen Griuf3en
lhr 7, g .

Dirk Gene Hagelstein

Blrgermeister

Programm

10.00 Uhr
Eréffnung der 30. Neu-Isenburger Berufsinfoborse
durch Birgermeister Dirk Gene Hagelstein.

10.15 Uhr - 16.00 Uhr
Berufsinfobdrse flr Schiler/-innen, Lehrer/-innen
und interessierte Eltern im grof3en Saal.
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Top-Hitlisten & Rankings

it den
@ Top 5 Berufe mit
g bezten Zukunftschancen

| Pﬂegefachkraft

i iker/-in |
2. Fachinformatiker | g W
3 Elektroniker/-in fur Energle- & Gebaude

4. Erzieher/-in |
5 An\agenmechan'\ker/—m SHK

(Sanitar, Heizung, Klima)

/‘ Top 5 Berufe fiir
Macher/-innen

|. Tischler/-in
2. LokfUhrer/-in
EL Kraftfahrzeugmechatroniker/—m

el Anlagenmechaniker/—in

5. Bicker/-in

% Top 5 Berufe fiir
Umweltschiitzer/-innen

Informier dich bei der Agentur fur Arbeit

|. Forstwirt/-in

2. Umweltschutztechniker/-in

3. Fachkraft fiir Abwassertechnik

4. Landwirt/-in

5. Gartner/-in im Bereich Garten- und Land-

schaftsbau

‘. Top 5 Berufe fiir
kreative Kopfe

Mediengestalter/-in Digital und Print
Gestalter/-in fur visuelles Marketing
Fo{ograf/—in

Friseur/-in

Mediengestalter/-in Bild und Ton

DTop 5 digitale
Ausbildungsberufe

Fachinformatiker/-in fir Anwendungsentwicklung
IT-Systemelektroniker/-in
Kaufmann/-frau fUr Digitalisierungsmanagement

Bachelor of Arts / Digitale Verwaltung

Fachinformatiker/-in Systemintegration

™ Top 5 Berufe fiir
Tierliebhaber/-innen

Informier dich bei der Agentur flr Arbeit

|. Tierpfleger/-in

2. Pferdewirt/-in

3. Tiermedizinische/-r Fachangestellte/-r

4. Zoo- und Wildtierpfleger/-in

5. Landwirt/-in mit Schwerpunkt Tierhaltung



INFORMATIONEN

Welcher Jobtyp bist du? — Mach den Check!

Finde heraus, welcher Berufstyp am besten zu dir passt — kreativ, sozial,

praktisch oder kaufmannisch? Kreuze bei jeder Frage die Antwort an, die am

besten zu dir passt.

Mache den
I. Was machst du am liebsten in deiner Freizeit? Check-U Test
von der
Zeichnen, Musik héren, Videos schneiden Bundesagentur fiir
Arbeit

Dich mit anderen austauschen, zuhdren, helfen

A
B
C. Sachen reparieren, bauen oder drauf3en aktiv sein
D

Planen, Listen schreiben, mit Geld oder Zahlen umgehen

2. In der Schule magst du am meisten:

Kunst, Musik oder Deutsch

Biologie, Ethik oder Padagogik

A

B

C. Technik, Mathe oder Werken

D.  Wirtschaft, Mathe oder Informatik

~ 3. Im Team bist du meistens die Person, di I _—
_A._____...neue |deen einbringt und kreativ denkt. R -
~B. ..vermittelt, unterstitzt und alle einbindet. — - iy
~C. .. .anpackt und das Ergebnis im Blick hat. —
~D...organisiert, rechnet und den Uberblick behilt. —
4. Dein Traumarbeitsplatz ist: S
_A. Ein Studio, Atelier oder Blro mit viel Freiraum SP—
B.  Eine Schule, ein Krankenhaus oder ein Jugendzentrum s
~C. Fine Werkstatt, Baustelle oder unter freiem Himmel B
~ D. EinBlro, ein Laden oder ein Unternehmen
5. Was ist dir im Job am wichtigsten? e Auswertung auf der
A Kreatiititund Abwechslung p—— nachsten sefe
~_B.  Menschen helfen und etwas Sinnvollestun - [N
) C. M|t den Handen arbelten und Ergebmsse sehen S -b

~ D. Verantwortung tbernehmen und strukturiert : arbe|ten -



Auswertung — Welcher Jobtyp bist du?

Zihle, wie oft du A, B, C oder D angekreuzt hast:

Uberwiegend A?

Du bist der kreative Typ!

Ob Design, Medien oder Werbung — du denkst gern originell und brauchst Freiraum fiir Ideen.

Uberwiegend B?

Du bist der soziale Typ!

Menschen liegen dir am Herzen — Erziehung, Pflege oder Beratung kénnten dein Ding sein.

Uberwiegend C?

Du bist der praktische Typ!

Du liebst es, Dinge mit den Handen zu schaffen — Handwerk,

Technik oder Logistik passen gut zu dir.

~ Uberwiegend D?

~ Du bist der kaufmannische Typ!

Du denkst wirtschaftlich, behdltst Zahlen im Blick — Berufe in Biro,

Verwaltung oder Handel kdnnten dir gefallen.

Ausbildung + Bonus: Was du noch bekommst

Neben dem Gehalt bieten viele Ausbildungspldtze attraktive Extras — hier ein paar Beispiele:

Azubi-Ticket oder Jobticket (kostenlose oder glinstige Fahrten)
Laptop, Tablet oder Smartphone zur beruflichen Nutzung
Auslandspraktikum oder Azubi-Austauschprogramme
Weiterbildungsmdglichkeiten & Aufstiegschancen

Zuschusse zur Miete oder Azubi-Wohnheim
Zusatzqualifikationen (z. B. Ausbilderschein, Sprachkurse)
Gesundheitsangebote, z. B. Sport, Erndhrungskurse
Azubi-Coaches oder Mentorenprogramme

Kantine-Essen oder Essenszuschisse

SERSBA B[O

Nachhilfe & Prifungsvorbereitung intern
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JUGENDBERUFSHILFE- 7

FINDE DEINEN WEG! g

Wir sind fur dich da!

UNSERE UNTERSTUTZUNG FUR DICH:
e Was kann ich nach der Schule machen?
e Welche Berufe gibt es — und welcher passt zu mir?
e Wie finde ich einen Praktikums- oder Ausbildungsplatz?
e Wie schreibe ich eine gute Bewerbung?
e Wie bereite ich mich auf ein Vorstellungsgesprach oder
einen Einstellungstest vor?

UNSERE Montag: 13:00 - 18:00 Uhr

OFFNUNGSZEITEN: ° Dienstag: 13:00 —18:00 Uhr
Freitag: 13:00 - 16:00 Uhr

Mittwoch & Donnerstag:

nach Terminvereinbarung

SO ERREICHST DU UNS:
Friedrichstral3e 43

63263 Neu-Isenburg, 1. Stock
Re 06102 17415
»% Jugendbuero.ni@stadt-neu-isenburg.de
Komm einfach vorbei oder =i
vereinbare einen Termin —
wir freuen uns auf dich!

&

g NEU-ISENBURG Murad N Sarah Larissa

Hugenotten- und Waldenserstadt




Prasentierte Berufe: ,,Du hast die Wahl!*

Industrie / Produktion /
Naturwissenschaften

e Chemielaborant/-in

e Chemikant/-in

e Biologielaborant/-in

e Physiklaborant/-in

e Pharmakant/-in

e Produktionsfachkraft Chemie
e ndustriemechaniker/-in

e Mechatroniker/-in

e Fluggeratmechaniker/-in

e Kfz-Mechatroniker/-in

Handwerk

e Anlagenmechaniker/-in fiir Sani-

tar-, Heizungs- und Klimatechnik

e Asphaltbauer/-in

e Dachdecker/-in

e Maurer/-in,

e Beton- & Stahlbetonbauer/-in

e Tischler/-in

e Zimmerer/-in, Fliesenleger/-in,
Trockenbaumonteur/-in

e Feinwerkmechaniker/-in

e Metallbauer/-in

e Schilder- und Lichtreklameher-
steller/-in

e Kanalbauer/-in

e Rohrleitungsbauer/-in

e Konstruktionsmechaniker/-in

e \Werkzeugmechaniker/-in

e Zerspanungsmechaniker/-in

Berufe mit

schluss

Forderschulab-

Gastronomie / Tourismus

Kaufménnische Berufe

Medien / Gestaltung /
Kreativberufe
e Koch/Kachin

e Biiromanagement * Mediengestalter/-in

e Industrie Digital und Print e Fachkraft fiir Gastronomie

e Personaldienstleistung e fotograf/-in e Fachkraft fiir Restaurants und
e Steuern e Assistent/-innenausbildung Veranstaltungsgastronomie
e Einzelhandel Gestaltungs- und Medien- e Reiseverkehrskaufmann/-frau
e Bank technik e Duales Studium Hotelma-

e Immobilien nagement und Systemgast-
e Dialogmarketing ronomie

e Spedition

Offentlicher Dienst IT-Berufe Gesundheit & Soziales

e Fachinformatiker/-in (alle Fach-
richtungen)

e [T-System-Elektroniker/-in

e [T-System-Kaufmann/-frau

e Kaufmann/-frau fiir Digitalisie-

e Justizfachwirt/-in

e Justizfachangestellte/-r

e Verwaltungsfachangestellte/-r

e Fachangestellte fiir Arbeits-
marktdienstleistungen

e Aushildung zur Pflegefachkraft
e Pflegefachkraft

e Pflegehilfskraft

e Krankenpflegehelfer/-in

e Erzieher/-in

e Aushildung im mittleren Zoll- rungsmanagement e PIVA
dienst e Kaufmann/-frau fir IT-System- e Sozialassistent/-in

e Duales Studium Public Ad- Management e Padagogische Fachkrafte
ministration e Medizinische Fachangestellte

e Polizei Hessen im gehobenen
Polizeivollzugsdienst

e Dipl-Rechtspfleger/-in

e Fachkraft fiir Schutz und Sicher-
heit

o Werkfeuerwehrleute

Verkehr / Logistik

Sonstiges

e Auslandsaufenthalte wie
Au-Pair

e Freiwilligendienste

e Sonstige Studiengange

e Berufskraftfahrer/-in

e Fachkraft fir Lagerlogistik

e Eisenbahnerim Betriebsdienst
o Lokfihrer/-in

e Speditionskaufmann/-frau

e Zugverkehrssteuerer/-in

® Fachpraktiker fiir:
Floristik, Hauswirtschaft,
Kiiche, Holzwirtschaft, Maler
und Lackierer, u. v. m.
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Beruf (m/w/d)

Unternehmen

 Abiturientenprogramm Handelsfachwirt

;‘Anlagenmechamker/ in fur LoschsystemteChn'k

EHAUSb”dUngsvorbereitung Ser\/ice |m Bahnhof -
E"AUSblldungsvorbereltung S'cherheltSdlenst
W;‘Deutsche Bahn AG

Ausbildungsvorbereitung Gebsudereinigung

é‘Ausblldungsvorbereltung Zugverkehrssteueru ng

;Automobllkaufmann/ frau

Bachelor of Science: B|opharmaceut|cal Suence
Bachelor of Arts:

- Bachelor of Science: Business Information Management

Business Administration

Bachelor of Science: Chemical Engineering

Bachelor of Science: Informatik

Bachelor of Arts: B

Bachelor of Arts: B

Bachelor of Arts:

- Bachelor of Arts:

BWLDigital Business Management
_ MerckKGaA

BWLIndustne

International Busmess blnatlonal

- Bachelor of Arts:

Digitale Verwaltung

Public Administration

 NdiSERCOKG
MinimaxGmbH

_ DeutscheBahnAG

m;_Hemnch Gobel GmbH

_ BeratungGmbH

 Beraung GmbH
~ Beratung GmbH

_ Beratung GmbH

BERUFE

Schulabschlusse ab

§ schule

Haupt Real-
schule

. Abitur ;

- Stand-
Nr.

X

48

31

ApleonaGmbH

3

Bundeswehr .

28

Rud. Otto MeyerTechmkabH

&Gks

>

LG

utsche BahnAG

Deutsche Bahn AG

>X< X X X X

- Provadis Partner fiir B|Idung und

Provadis Partner fir Bildung und
B Gl

47

- Provadis Partner fiir Bildung und

47

- Provadis Partner fiir Bildung und

47

Provadis Partnerfur Blldung und

>

47

MerckKGaA

27

27

V Merck KGaA

27

Kreis Offenbach

20

- Kreis Offenbach

20

Bachelor of Engineering: Elektrotechnik

f Engineering: K3

é{BacheIorofSaence Informatlk(KoSI) .

Bachelor of Science: ertschaftsmformatlk

Backer/in

Baugerétefiihrer/-in

Berufskraftfahrer/-in

Biologielaborant/-in

Biologielaborant/-in

é{BacheIorofEngineering:TechmscheGebégde.a.u.s.rp'.s.typ'gw
. MerckKGaA
- Merck KGaA

 CofeEmstGmbH&CoKG X

Bankeufmanndau  RBankDreieich-Offenbach G

_ BeratungGmbH

MerckkGaA

27

27

27

27

XX X X X X X X X X

27

Provadis Partner fiir Bildung und
- Beratung GmbH

>

47

29

17

- STRABAG AG

Provadis Partner fiir Bildung und
- Beratung GmbH

47

BiotestAG

27

MerckKGaA - X

- Provadis Partnerfur Blldung und

47




Beruf (m/w/d)

3§h?@?'ab0ra”t/'i”. e

Chemlelaborant/ in

Chemlkant/ in

- Diplom-Rechtspfleger/-in

Duales Studium Banking & Finance

 Duales Studium digitale Verwaltung

- Duales Studium im gehobenen Zolldienst (LL. B.)

Duales Studium Handel und Dienstleistungen

;_Duales Studium Hotelmanagement und Systemgastronom|e

E"Duales Studium Industrie

Duales Studium mternatlonale Betnebswntschaft

- Duales Studium Public Administration

- Duales Studium Spedition & Logistik

 Duales Studium Steuerlehre

- Duales Studium Verwaltungsinformatik (B. Sc.)

 Duales Studium Wirtschaftsinformatik
;DualesStud|umWntschaftsmgemeurwesen

Duales Studium D|g|ta| Management & Engmeenng

Elektroniker/-in

Elektronikerl-in fir Automatisierungstechnik (Industrie) B

Elektroniker/-in fiir Betriebstechnik

Elektroniker/-in fiir Betriebstechnik

Hlektronikerfinfi Betiebstechnik
E"Elektroniker/-in fi]r Betriebstechnikww R
M;“Mlnlmax GmbH

Rud. Otto MeyerTechmkabH
- &Co.KG

. Bundeswehr X

;‘Elektromker/ in fur Betnebstechnlk

Elektroniker/-in fiir Energie- und Gebaudetechnlk

Elektroniker/-in fiir Gerate und Systeme

BiotestAG

. Provadis Partner fiir Bildung und
- Beratung GmbH

- Amtsgericht Darmstadt

VR Bank Dreieich Offenbach eG

_ Berufsakademie Rhein-Main

 Berufsakademie Rhein-Main

- Schiillermann und Partner AG

- Hauptzollamt Darmstadt

_ Berufsakademie Rhein-Main

 Berufsakademie Rhein-Main

 Provadis Partner fir Bildung und
- Beratung GmbH

Provadis Partner fir Bildung und
X

BERUFE

Schulabschlusse ab

Haupt

Unternehmen schule

§ schule Abitur

. Stand-
Nr.

BiotestAG o

X

4

Bundeswehr X

28

27

. Provadis Partner fiir Bildung und
L

47

4

27

47

14

17

42

kademie Rhein-Main
entur fiir Arbeit Offenbach

15

- Berufsakademie Rhein-Main

42

19

- Magistrat der Kreisstadt Dietzenbach

- Hauptzollamt Darmstadt

34

42

Berufsakademie Rhein-Main

42

XX X X X X X X X X

42

 PROJAHN Prazisionswerkzeuge
- GmbH

>

50

- Stadt Neu-Isenburg

18

Berufsakademie Rhein-Main

42

22

34

42

42

- Berufsakademie Rhein-Main

X X IX X X X X

42

47

47

Bundeswehr X

28

Bundeswehr X

28

Verkehrsgesellschaft Frankfurt am
R :

46

ApleonaGmoH X

3

MerckKGaA X

27

31

49

28
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BERUFE

Schulabschliisse ab

Haupt- Real-

A Beruf (m/w/d)

Fachinformatiker/-in fiir Anwendungsentwicklung

Elektroniker/-in fir luftfahrttechnische Systeme

Erieherin

Erzieher/-in

Fachangestellte fiir Baderbetriebe
Fachinformatiker/in
Fachinformatiker/-in _ MerckKGaA

Fachinformatiker/-in fir Anwendungsentwicklung

Fachinformatiker/-in fir Anwendungsentwicklung

Fachinformatiker/-in fir Systemintegration

Fachinformatiker/-in fiir Systemintegration

Fachinformatiker/-in fiir Systemintegration
Fachinformatiker/-in fir Systemintegration
Fachinformatiker/-in verschiedenen Fachrichtungen
ek aiciiniastonom it dReTpUTkiRes TN e el
T EGRHEIRHE
RO EGHOTES e

Fachkraftfir Lagerlogistik
Fachkraft fiir Lagerlogistik

Fachkraftfir Lagerlogistik
Fachkraft fiir Lagerlogistik

Fachkraft fiir Lagerlogistik

Fachkraft fiir Lagerlogistik

Fachkraft fiir Lagerlogistik
Fachkraft fiir Metalltechnik
Fachkraft fiir Metalltechnik

Fachkraft fiir Restaurants und Veranstaltungsgastronomie
Fachkraftfir Schutz und Sicherhet

_GmbH&Co.KG

Fachinformatiker/-infir digitale Vemetzung

B R
. Main (VGF)

- Semuglmon

Verkehrsgesellschaft Frankfurt am

Fachkraft fiir Restaurants und Veranstaltungsgastronomie

Unternehmen

. schule

Abitur SN
schule :

Nr.

X

28

19

Ev. Dekanat Dreieich-Rodgau
Fachbereich Kindertagesstatten

37

15

Stadtwerke Neu-Isenburg GmbH

51

Kreis Offenbach

20

27

bbw Siidhessen gGmbH

50

Bundeswehr

28

Herth + Buss Fahrzeugteile

36

Bundeswehr

28

bbw Siidhessen gGmbH

50

Communication Systems Ges. fiir
R T

7

Herth + Buss Fahrzeugteile

36

Verkehrsgesellschaft Frankfurt am

46

Provadis Partner fir Bildung und

47

bbw Siidhessen gGmbH

50

4

28

>< X< X X

38

Main (VGF)

46

39

Herth + Buss Fahrzeugteile
GmbH & Co. KG

36

27

PROJAHN Prazisionswerkzeuge
GmbH

50

Provadis Partner fiir Bildung und
Beratung GmbH

47

Provadis Partner fiir Bildung und
Beratung GmbH

47

Verkehrsgesellschaft Frankfurt am
Main (VGF)

46

bbw Siidhessen gGmbH

50

Merck KGaA

27

3
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Beruf (m/w/d)

Unternehmen

Fachkraft fiir Schutz und Sicherheit

- Fachkraft fiir Schutz und Sicherheit

Fachlagerist/-in

Fachlagerist/-in

Fahradmonteur-fin

Floristl-in

Fl

Fotograff-in -

aniker/-in f

chnik
Freiwilligendienste
Hauswirtschafter/-in

- Immobilienkaufmann/-frau

Industrieelektriker/-in

Industriekaufmann/-frau
Industriekaufmann/-frau

Industriekaufmann/-frau

Industriekaufmann/fray o

Industriekaufmann/frou

FachkraftKiche o MerckKGaA
Fachkraft fiir Mobel- Kiichen- & Umzugsservice

[Fachlagerist/in ... bbwSidhessen gGmbH

Fachverkdufer-in im Nahrungsmittelhandwerk / Backerei - Cafe Est GmbH & Co. KC
e . bbw Stidhessen gGmbH
Feinwerkmechaniker/in fur Feinmechanik
Feinwerkmechaniker/in fur Maschinenbau
. bbw Siidhessen gGmbH

Fluggeratmechaniker/-in fiir Fertigungstechnik

Fluggeratmechaniker/-in fir Instandhaltungstechnik

Gartnerl-in Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau - bbw Siidhessen gGmbH

Gértnerl-in Fachrichtung Zierpflanzenbau

Gewerblich-technische Ausbildungen

Handelsfachwirt/ Abiturientenprogramm
Handwerkliche Ausbildungsberufe
mmobilienkaufmann/frau
Industriekaufmann/frau
 Werke

_ Beratung GmbH

. Main (VGF)

Verkehrsgesellschaft Frankfurtam -

- Main (VGF)

BERUFE

Haupt-
. schule

Schulabschliisse ab

schule Abitur

Stand-
Nr.

X

46

 Provadis Partner fiir Bildung und
Beratung GmbH

47

27

10

Provadis Partner fiir Bildung und
Beratung GmbH

47

50

39

Herth + Buss Fahrzeugteile
GmbH & Co. KG

36

29

50

Bundeswehr

28

Bundeswehr

28

50

28

28

28

28

2

50

50

8

X i3 X X X X X X X

50

10

28

- Provadis Partner fiir Bildung und
Beratung GmbH

47

12

Main (VGF)

Verkehrsgesellschaft Frankfurt am

46

28

JOST-Werke Deutschland GmbH-

24

- Provadis Partner fiir Bildung und

47

Verkehrsgesellschaft Frankfurt am

46

MerckKGaA

27

Stadtwerke Neusenburg GmbH

51

12 Berufsinfobdrse — das Ausbildungsforum der Stadt Neu-Isenburg



BERUFE

Schulabschlusse ab

Haupt-  Real- Abitur .~ Stand-
_Beruf (m/w/d) Unternehmen . schule : schule § . Nr.

............................................................

Industriekaufmann/-frau - STRABAG AG X 9

Industriemechaniker/-in ; Merck KGaA X 27

Industriemechaniker/-in %Verkehrsgesellschaﬂ Frankfurt am
5 - Main (VGF) f

X -

Industriemechaniker/-in Provadis Partner fiir Bildung und
% - Beratung GmbH

x W

ITAusblldungen Deutsche Bahn AG 8

ITSystemeIektromker/ in bbw Sudhessen gGmbH X 50

IT—SystemeIektromker/-m Bundeswehr X 28

Justizfachangestellte Amtsgericht Darmstadt X 14

Justizfachwirt/-in Amtsgericht Darmstadt X 14

Kanalbauer/-in STRABAG AG X 9

Kaufmannlsch serwceonenherte Ausblldungen Deutsche Bahn AG X 8

‘Kaufmann/rau fir Biromanagement ~— bbw Si Sudhessen gGmbH X 50

Kaufmann/-frau fiir Biromanagement Herth + Buss Fahrzeugtelle

 GmbH&CoKG L . 3

Kaufmann/-frau fiir Biromanagement KNETTENBRECH + GURDULIC X 16

. Service GmbH & Co.KG

Kaufmann/-frau fir Baromanagement

Kiichen Aktuell GmbH X 10

Provadis Partner fiir Bildung und

Kaufmann/-frau fiir Biiromanagement
| N

X W

- Verkehrsgesellschaft Frankfurt am

- Kaufmann/-frau fiir Biromanagement :
~ Main (VGF)

X 4

Kaufmann/-frau fir Biromanagement Ao C Centfa' Europe GmbH X 26

X 28

Kaufmann/-frau fir Biromanagement - MerckkGaA X 27

Kaufmann/-frau fiir Dialogmarketing - Cegeka Deutschland GmbH X 5

Kaufmann/-frau fiir Dialogmarketing VR Bank Dreieich-Offenbach eG X 17

Kaufmann/-frau fiir Digitalisierungsmanagement Provadis Partner fiir Bildung und X 47

~ Beratung C GmbH

Kaufmann/-frau im E-Commerce ~~~~~~ MerckkGaA X 27

Kaufmann/frau im Einzelhandel ~~~~~~ AldiSE&Co.K KG ) X 48

.‘Kaufmann/-frau im Einzelhandel S bew Sudhessen gGmbH X 50

.‘Kaufmann/framm Elnzelhandel WWNKuchenAktueIIGmbH X 10

Kaufmann/-frau fiir GroB- und AuBenhandeIsmanagement Herth + Buss Fahrzeugtelle

~ GmbH&Co.KG o %

- Kaufmann/-frau fiir GroB- und AuBenhandelsmanagement . PROJAHN Pramsmnswerkzeuge

.‘Kaufmann/-fraufurlTSystem-Management .‘Bundeswehr

X 28

Kaufmann/-frau fiir Spedition und Loglst|kd|enst|e|stung KNETTENBRECH + GURDULIC

 Service GmbH &Co. KG o o

Kaufmann/-frau fiir Spedition und Logistikdienstleistung - Bundeswehr X 28
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Beruf (m/w/d)

Unternehmen

Kaufmann/-frau fiir Spedition und Logistikdienstleistung
KeufamnfaufirVertehsendce.

faufmamisheBente
ST |

Konstruktionsmechaniker/-in

Kraftfahrzeugmechatroniker/-in fiir Nutzfahrzeugtechnik

Kraftfahrzeugmechatroniker/-in fiir Personenkraftwagentechnik

Krankenpflegehelfer/-in -

Maschinen- und Anlagenfihrer/-in

Maler/-in und Lackierer/-in

Fachrichtung Gestaltung und Instandhaltung

Mechatroniker/-in
Mechatroniker/-in

Mechatroniker-in fir Kaltetechnik

Mediengestalter/-in fiir Digital und Print

B
Medizinische Fachangestellte

Padagogische Fachkréfte
Personaldienstleistungskaufmann/frau

Pharmakant/-in

_ Beratung GmbH

- Main (VGF)

Verkehrsgesellschaft Frankfurt am

Kraftfahrzeugmechatroniker/-in fiir Nutzfahrzeugtechnik

A - bbw Siidhessen gGmbH
Fachrichtung Metall- und Kunststofftechnik

_ BeratungGmbH

Mediengestalter/-in fir Bild undTon

Mediengestalter/-in fir Digital und Print

_ BeratungGmbH

- Provadis Partner fiir Bildung und

BERUFE

% Haupt-
. schule

Schulabschliisse ab

schule Abitur

. Stand-
Nr.

X

47

Verkehrsgesellschaft Frankfurt am

46

Apleona GmbH -

3

bbw Stidhessen gGmbH

50

Merck KGaA

27

50

Main (VGF)

46

Bundeswehr

28

Heinrich Gobel GmbH

39

Heinrich Gobel GmbH

39

21

50

bbw Siidhessen gGmbH

50

MerckKGaA

27

Bundeswehr

28

Provadis Partner fiir Bildung und

47

Verkehrsgesellschaft Frankfurt am

Main (VGF)

46

3

Bundeswehr

28

Bundeswehr

28

Herth + Buss Fahrzeugteile
GmbH & Co. KG

36

21

- Provadis Partner fiir Bildung und
Beratung GmbH

47

34

18

5

21

30

>X< X X X X X

32

30

32

4

- Provadis Partner fiir Bildung und

47
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Beruf (m/w/d)

Pharmakant/-in

PIVA(Ausb|Idung Zur Emeher/ |n)

Produktionsfachkraft Chemie
Produktionsfachkraft Chemie
Produktionstechnologe/in
Reiseverkehrskaufmann/frau
Rohrleitungsbauer/-in

'_Schllder und L|chtrek|ameherste||er/ in

Sozialassistent/-in

“SomaIversmherungsfachangestellte

Staatlich geprifte/-r kaufmannische/- rA55|stent/ in,
Fachrichtung Fremdsprachen

Staatlich gepriifte/- rkaufmanmsche/ rA55|stent/ in,
Fachrichtung Informationsverarbeitung

Steverfachangestellte/r
“StraBenbauer/ in

TechmscherSystempIaner/ in

Technischer Systemplaner/-in
(ETS) Elektrotechnische Systeme

Technischer Systemplanet/in

Textllrelnlger/ in

VerkehrsAusblldungen
Mwm%wn%@¢m@¢m ‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘

_ Ev. Dekanat Dreieich-Rodgau

Bundeswehr

Bundeswehr

(VaT)Versorqungs: & Austistungstechnik S

ﬁ%Wﬂﬁn”Hmuum”HWWWWuumuumuummmwwuwmmiumuum

.Veranstaltungstechnlker/ m-~~—

Unternehmen

BERUFE

Schulabschlusse ab

Haupt

§ schule

schule .~ Abitur

. Stand-
Nr.

X

27

X

28

X

27

Ev. Dekanat Dreieich-Rodgau Fach-

bereich Kindertagesstatten

37

45

Ev. Dekanat Dreieich-Rodgau Fach-

bereich Kindertagesstétten

37

Provadis Partner fiir Bildung und
Beratung GmbH

47

27

27

28

>x< X X X

9

1

Fachbereich Kindertagesstatten

37

27

28

28

22

9

Rud. Otto Meyer Technik GmbH
&Co.KG

49

Rud. Otto MeyerTechmkabH
& Co. KG

49

31

50

9

50

19

Maglstrat der Kreisstadt Dletzenbach

19

AldiSE&Co.KG

48

bbw Stidhessen gGmbH

50

8

28

X i X X I X X X X X

28

20

19

18
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BERUFE

Schulabschliisse ab

Haupt- Real- Abitur Stand-
_Beruf (m/w/d) Unternehmen . schule : schule : : Nr.

Verwaltungsfachangestellte/-r fiir Handwerksorganisation & IHK Bundeswehr X 28

Werkfeuerwehrleute Provadis Partner fiir Bildung und
; - Beratung GmbH

- Werkfeuerwehrleute - Merck KGaA X 27

X 7

Werkzeugmechaniker/-in Provadis Partner fiir Bildung und
% - Beratung GmbH

Zerspanungsmechaniker/-in Verkehrsgesellschaft Frankfurt am
: - Main (VGF) :

Zierpflanzengdrtner/-in Dienstleistungsbetrieb Dreieich
.und Neulsenburg AoR

x W

x o m

Berufe flir Forderschiler/-innen

_Beruf

Betrieb  Standr.

Fachpraktiker/-in fiir Gastronomie Berufshildungswerk Siidhessen gGmbH 20

Fachpraktiker/-in fiir Holaverarbeitung __Berufsbildungswerk Sidhessen gGmbH 20

Berufsbildungswerk Siidhessen gGmbH 20

Fachprakiker/-in Hauswirtschaft mit Zusatzquali. Altenpflegehelfer/-in _ Berufsbildungswerk Siidhessen gGmbH 20

Fachpraktiker/-in im Verkauf ~_ Berufsbildungswerk Siidhessen gGmbH 20
Fachpraktiker/-in in der Floristik _ Berufsbildungswerk Siidhessen g6mbH 20

Fachpraktiker/-in IT-Systemelektronik __ Berufsbildungswerk Siidhessen gGmbH 20

Fachpraktikerl-in Kiiche ~ Berufsbildungswerk Siidhessen gGmbH 20

Fachpraktiker/-in Maler/-in und Lackierer/-in Berufshildungswerk Stiidhessen gGmbH 20

Gartenbauhelfer/-in Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau Berufshildungswerk Stidhessen gGmbH 20

: Berufsbildungswerk Stidhessen gGmbH 20

. Berufshildungswerk Siidhessen gGmbH

Informationen von Schulen

Angebot Schule Stand-Nr.

Vorstellung der zweijahrigen hoheren Berufsfachschule fiir Gestaltung und Medientechnik August-Bebel-Schule 41
sowie Informationstechnik.

Informationen zu verschiedenen Bildungsgangen wie der zweijdhrigen hiheren Berufsfach-
schule Sozialassistenz, der mehrjahrigen Berufsfachschule MaBschneiderin und der Fachober-  Kathe-Kollwitz-Schule 40
schule Sozialwesen sowie.,BUA" - Berufsfachschule zum Ubergang in Ausbildung.

Informationen zur Schulform ,BUA" und den damit verbundenen Ausbildungsmaglichkeiten. ~ Max-Eyth-Schule 42
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Informationen von Institutionen

Angebot

Bei Fragen zur Pflegeausbildung findest du hier Ansprechpartner, die dich bei der Suche nach
einem Aushildungsplatz unterstiitzen.

Angebote zur Aus-und Weiterbildung in der Bauwirtschaft und kooperiert mit der Frankfurt
University of Applied Sciences.

Prasentation der Angebote des IB-Bildungszentrums sowie des Jugendmigrationsdienstes
fiir Jugendliche im Ubergang Schule-Beruf.

Informiert Giber 130 Berufe, vielfaltige Karrierechancen fiir unterschiedliche Talente und Schul-
abschlisse.

Unterstiitzt Auszubildende kostenfrei bei Problemen im Betrieb oder in der
Berufsschule, um die Ausbildung erfolgreich zu sichern.

Das Ausbildungsforum Neu-Isenburg

Das Ausbildungsforum Neu-Isenburg trifft sich unter
dem Vorsitz des Blrgermeisters rund zweimal jahr-
lich, um den direkten Ubergang von der Schule in
Ausbildung und Beruf zu unterstitzen und die Aus-
bildungs- und Praktikumsangebote vor Ort zu er-
weitern. Auf3erdem sorgt das Forum daflr, dass die
Zusammenarbeit zwischen den beteiligten Organi- herzlich eingeladen.

17 Berufsinfobdrse — das Ausbildungsforum der Stadt Neu-Isenburg

BERUFE

Institution

Agentur fiir Arbeit

Stand-Nr.

15

Offenbach

Beratungsteam Pfle-

23

geausbildung BAFZA

Berufsakademie
Rhein-Main

Bildungswerk BAU

42

Hessen-Thiiringen e.V.

Internationaler Bund 35
Industrie- und Han- 75
delskammer (IHK)

Jugendbiiro Info
Kreishandwerker- 1

schaft Offenbach

Kulturist UG

QuABB

Volunta gGmbH

44

33

ﬁ.
ausbildungs

forum neu-isenburg

Jugendberufshilfe entstehen.

sationen gut funktioniert und neue Angebote in der

Die Organisation obliegt dem Jugendblro der Stadt
Neu-Isenburg. Ausbildungsbetriebe, die mitmachen
mochten, die sich engagieren mdchten, sind jederzeit



Volunta

werker-
schaft

Kreishand-

info

\<

Jugendbiiro

Alle Unternehmen, die Praktikumspldtze anbieten, sind

an ihren Standen mit einem P gekennzeichnet.

] [
. Stadtwerke
Neu-Isen- |52
burg
Projahn |51
]
=

Biotest

Agentur
fiir Arbeit

15

Knetten-
brech +
Gurdulic

Merck

Bundes-
wehr

Heinrich
Gobel

Kathe-
Kollwitz
Schule

40

bbw
Stidhessen

Rud.
Otto Meyer

AN
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Bildungs- Deutsche )
Cegeka |5 werk BAU 6 comsys |7 Bahn 8 3
%
Ix
%
§Z
Hansen
Amtsgericht| 14 DLB |13 GEWO Bau |12 Werbetech-|11
nik
VR Bank 117 StadtNeu-18 Stadt Diet- 19 Kreis Of- 20
Isenburg zenbach fenbach
Beratungs-
Arrow (26 IHK |25 Jost |24 team |23
Pflege
Café Emst|29]  |C3tasver5, Minimax |31 Mission 14
band Leben
Geis |38 | EwDeker |y Herth + 1, B |35
nat Buss
Berufs-
August-Be- 41 akademie |42 Max-Eyth- 43 Kulturist |44
bel-Schule . ) Schule
Rhein-Main
ALDI 48| | Provadis |47 VgF |46 Polizei |45

Asklepios

21

Schiiller-
mann

22

<

34

Hauptzoll-
amt

HALLENPLAN

Prak- Betrieb

bw Stidhessen

Beratungsteam Pﬂ‘egeausb‘ildung

BAFzA

P Provadis Partner fir Bildung und
Beratung




Aussteller

AUSSTELLER

Ausstellerinformationen

Stand-Nr.

77 Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fir Arbeit Offenbach

Berufsheratung der Agentur fiir Arbeit

Die Berufsberatung der Agentur fiir Arbeit bietet Angebote fiir junge Menschen, die vor der Berufs- oder Studien-
wahl stehen. Wir unterstiitzen Sie dabei, die eigenen Starken zu erkennen und einen passenden Ausbildungsberuf
oder das passende Studium zu finden, der lhren Fahigkeiten und Interessen entspricht. Wir unterstiitzen bei der
Suche nach passenden Ausbildungsstellen, zeigen Studienwege und Zugangsvoraussetzungen auf. Wir beraten
Sie personlich an Ihrer Schule, in der Agentur vor Ort, bei Veranstaltungen und bei Bedarf auch telefonisch oder
per Videokommunikation. Wir freuen uns auf Sie!

15

ALDI SUD - Gemeinsam mit ALDI Nord gehéren wir zu den fiihrenden Lebensmitteleinzelhandlern in Deutschland.
Fiir rund 50.000 Mitarbeiter:innen sind wir nicht nur Handler, sondern auch ein verlasslicher und verantwortungs-
voller Arbeitgeber. Bei ALDI SUD bist du von Anfang an Teil des Teams und kannst zeigen, was in dir steckt.

Du mochtest deine Zukunft gestalten?

Wir unterstiitzen dich dabei - als krisensicherer Arbeitgeber, auf den du dich verlassen kannst. Bei uns warten
spannende Einstiegsmaglichkeiten auf dich, bei denen du friih Verantwortung iibernimmst.

48

HESSE

R g A

Zentrale Aufgabe von Gerichten ist Recht und Gerechtigkeit.

Das Amtsgericht ist fiir Straftaten zustandig, regelt rechtliche Streitigkeiten zwischen Biirgern und ist unter ande-
rem fiir alle Fragen und Verfahren in Familiensachen und Betreuung zusténdig.

In einer Reihe von weiteren Bereichen ist es Ansprechpartner fiir ratsuchende Biirgerinnen und Biirger. Als Teil
eines Teams organisierst du die Abldufe von Verfahren, fiihrst z.B. Protokoll und verwaltest Akten und Vorgénge.

14

40.000 Profis fiir das Gebaude von morgen: Apleona ist filhrender Dienstleister im Gebdudemanagement. Zu un-
seren Kunden gehdren zum Beispiel Industrieunternehmen, Kaufhéuser, Versicherungen, Banken und Behdrden.
Fiir diese iibernehmen wir die technische Wartung, den Trockenbau, die Verwaltung, die Reinigung und Pflege,
die Modernisierung und wichtige Sicherheitsservices. Du suchst eine Ausbildung mit Sinn und Herz? Bei uns be-
kommst du beides: Abwechslungsreiche Aufgaben plus ein klasse Team mit gegenseitigem Support - ab dem ers-
ten Tag. Wir bieten dir beste Aussichten schon wahrend der Ausbildung und manchmal sogar den besten Aushblick
der Stadt. Klingt gut fiir dich? Dann gleich bewerben!

NA\ROW

Five Years Out

Wahrscheinlich fragst Du dich, wer wir eigentlich sind. Und wir versprechen Dir, dass Du uns bereits kennst - es ist
Dir nur noch nicht bewusst! Bis du morgens deinen ersten Kaffee trinkst, bist Du wahrscheinlich schon mindestens
5-mal mit uns in Kontakt gekommen und bis du abends ins Bett gehst mindestens 20-mal!

Alles, vom Auto bis zur Kaffeemaschine, wird von Arrow mitgestaltet und entwickelt. Wir bieten Fachwissen und
Unterstiitzung fiir den gesamten Lebenszyklus von elektronischen Komponenten und Computerdienstleistungen
durch unsere Vertriebsdienste.

Wir bieten den Ausbildungsberuf Kaufleute fiir Biromanagement an.

26

© AskLepios

KLINIK LANGEN

Die Asklepios Klinik Langen ist ein modernes Krankenhaus in Hessen, das Jugendlichen vielféltige Ausbildungs-
wege in der Pflege bietet. Als Teil der renommierten Asklepios Gruppe hat die Klinik Zugang zu einem breiten Netz-
werk an medizinischem Wissen und modernen Technologien. Auszubildende profitieren von praxisnaher Betreu-
ung durch erfahrene Fachkréfte und der Mgglichkeit, in verschiedenen medizinischen Abteilungen zu arbeiten,
wie z.B. Chirurgie, Innere Medizin und Notfallmedizin. Dariiber hinaus bietet die Klinik regelméBige Schulungen,
Weiterbildungsmaglichkeiten und individuelle Unterstitzung, um den Einstieg in die Pflege professionell und
zukunftsorientiert zu gestalten.

21
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Aussteller

AUSSTELLER

Ausstellerinformationen

Stand-Nr.

AUGUST
BEBEL

SCHULE

Informationen gibt es am Stand.

4

ad  )((( seraTuNGsTEAM

PFLEGEAUSBILDUNG

Die Pflegeausbildung ist modern und abwechslungsreich und macht dich fit fir einen erfiillenden Beruf. Sie ist
vielfaltig und Du lernst, Menschen jeden Alters mit den unterschiedlichsten Bedirfnissen im Krankenhaus, im
Pflegeheim und in ihrer eigenen Wohnung zu pflegen.

Sie ist herausfordernd und Du erwirbst eine hohe fachliche Kompetenz, um Menschen in schwierigen Lebenssitua-
tionen als Profi zu unterstiitzen durch eine berufliche Pflegeausbildung oder ein Pflegestudium. Die Ausbildungs-
vergiitung liegt an der Spitze aller Aushildungsberufe (im Schnitt zwischen 1.200 € im ersten und 1.400 € mtl.
im dritten Aushildungsjahr).Der Beruf ist zukunftssicher. Nach deiner Aushildung warten zahlreiche Arbeitsplétze
und verschiedene Karrieremaglichkeiten auf dich. Du kannst diesen Beruf sogar als duales Studium anstreben mit
vielen Optionen fiir eine anschlieBende Karriere.

23

Die BerufsAkademie Rhein-Main (BA) ist mit tiber 600 Studierenden und mehr als 160 attraktiven Partnerunter-
nehmen die groBte eigenstandige Berufsakademie in Hessen.

Unternehmen schatzen heutzutage, wenn ein Absolvent nicht nur theoretisches Wissen mitbringt, sondern dieses
im Betrieb auch praktisch anwenden kann. Genau hier liegt der groBe Vorteil des dualen Studiums! Denn dank
der Kombination von Theorie und Praxis kann bereits wahrend des Studiums wertvolle erste Berufserfahrung ge-
sammelt werden!

Langweiliges Auswendiglernen von Theorie gibt es an der BA nicht: Hochqualifizierte Dozenten aus der Wirtschaft
bieten besonders praxisnahe Vorlesungen mit Beispielen aus dem beruflichen Alltag. Kleine Studiengruppen bie-
ten dartiber hinaus den Vorteil, dass in Vorlesungen individuell auf Riickfragen eingegangen werden kann, was
wiederum einen hoheren Lemerfolg gewahrleistet. Diese Kombination aus qualitativ hochwertigem theoretischen
Wissen aus den Vorlesungen an der BA in Ergédnzung durch die zusétzliche praktische Erfahrung aus den Praxis-
phasen in den Partnerunternehmen schafft einen deutlichen Karrierevorteil!

42

Im bbw Stidhessen geben wir jungen Menschen mit Lernbeeintrachtigung, psychischer Erkrankung oder aus dem
Autismus-Spektrum die Mdglichkeit, ihre Zukunft in die eigenen Hande zu nehmen. Los geht's zum Beispiel mit
einer berufsvorbereitenden BildungsmaBnahme, in der du viele verschiedene Berufe ausprobieren und herausfin-
den kannst, was zu dir passt. Oder du steigst gleich in eine geférderte Ausbildung ein: Uber 30 Ausbildungsberufe
bietet das bbw Siidhessen insgesamt an - von Gastronomie, Raumgestaltung und Altenpflege tiber Holz- und
Metallverarbeitung bis hin zu Griinen Berufen, Handel und IT. Du arbeitest in einer Werkstatt oder einem Biiro im
Berufshildungswerk und gehst in die Berufsschule, die sich auf dem bbw-Gelénde befindet. AuBerdem machst
Praktika in Partner-Betrieben. Bei einer Aushildung im bbw zeigen wir dir, wie du deine Stérken nutzt und lernst,
mit Problemen umzugehen. Damit du am Ende deiner Ausbildung fit fiir den Einstieg ins Arbeitsleben bist - und
zwar in nachgefragten und zukunftsfahigen Berufen. Weitere Infos unter www.bbw-suedhessen.de

50

‘ B-N
BILDUNGSWERK BAU
Hessen-Thiringen e\.

EBL FRANKFURT

Aus- und Weiterbildungszentrum der Bauwirtschaft - wir haben Kontakte zu allen Ausbildungsbetrieben der Bau-
wirtschaft in der Region Rhein-Main und kooperieren mit der Frankfurt University of Aplied Sciences fiir unsere
Dualen Studiengénge
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AUSSTELLER

Aussteller Ausstellerinformationen Stand-Nr.
Die Bundeswehr schiitzt unser Land und seine Bevélkerung.
Wir bieten euch, egal mit welchem Schulabschluss ihr kommt, viele Mglichkeiten fiir euren Start nach der Schule.
A7 L Ob zunachst fiir einige Monate im Freiwilligen Wehrdienst zum Orientieren oder auch als Zeitsoldat/in um einen
von ca. 50 Ausbildungsberufen zu erlernen. Mit Abitur und Fachabitur kannst du bei uns aus iiber 30 Studiengange 28
g ™ an den Bundeswehr-Hochschulen in Hamburg und Miinchen wahlen.
BUNDESWEHR = Und du musst nicht unbedingt eine Uniform tragen um zur Bundeswehr zu gehdren. Im zivilen Bereich bieten wir
euch ebenso fast 50 Berufsaushildungen und diverse duale Studiengange.
Und natirlich gibt es auch ein attraktives Gehalt.
Informationen gibt es am Stand. 29
CAFF@ERNST
Die Caritas ist ein Arbeitgeber mit Herz und vielen Mdglichkeiten. Bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt. Einver-
nehmlich, flexibel und wertschatzend gestalten wir unsere Arbeitsverhaltnisse.
Du suchst einen interessanten, sinnstiftenden Beruf mit Zukunft, indem du Dich selbst weiterentwickelst und ge-
fordert wirst? Der Caritasverband Offenbach/Main e.V. bietet folgende Aushildungsgange in der Pflege an:
CARITASVERBAND
Reliotloeites e 7-jahrige Ausbildung als Pflegehelfer/in | Voraussetzung: Mindestens ein Hauptschulabschluss 30
e 3-jahrige Aushildung als Pflegefachmann/Pflegefachfrau (Generalistik) | Voraussetzung: Mindestens ein Re-
alschulabschluss - oder ein Hauptschulabschluss mit abgeschlossener Altenpflegehelfer-Ausbildung
Nimm gerne mit uns Kontakt auf oder sende uns Deine Bewerbungsunterlagen an
bewerbung-pflege@cv-offenbach.de
Cegeka ist ein europdischer IT-Solution Provider: Wir bieten modernste Technologie und maBgeschneiderte IT-
Losungen fiir Firmen aus der Automobilbranche, der Luftverkehrshranche, der Versicherungsbranche und vielen
mehr. Wir arbeiten international und sind mit mehr als 9.000 Mitarbeiterinnen in zwanzig europdischen Lédndern
(J cegeka vertreten. 5
In Neu-Isenburg bieten wir zwei Ausbildungsgange an - in den Bereichen:
1. Personaldienstleistung fiir neugierige Zukunftsliebhaber.
2. Dialogmarketing fiir technisch interessierte Kommunikationstalente.
Wir freuen uns auf Dich! CEGEKA Deutschland
Wir sind die Com-Sys!
Wir sind ein IT-Dienstleister und helfen Unternehmen, sicher in die digitale Zukunft zu gehen.
Wir schiitzen sie vor Hackern und Cyberangriffen und bieten spannende Jobs an.
Mit Gber 150 Mitarbeitenden bieten wir alles, was man fiir IT- und Informationssicherheit braucht. Wir helfen
#£¢ COM-SYS  unseren Kunden jeden Tag, sicher durch die Welt der Cybersecurity zu kommen und sie digital weiterzuentwickeln. 7

Dabei sind wir technisch stark, menschlich nah und unternehmerisch erfahren.
Deshalb sind wir auch ein guter Arbeitgeber und bilden neue Fachkrafte aus!
KOMM ZUR COM-SYS!

Dein Kompass zur Cybersecurity.
#WorldofComSys
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2

Dirist wichtig, mit deinem ersten Job mehr fiir Nachhaltigkeit zu tun?

In 50 Ausbildungsberufen oder 25 Dualen Studiengéngen kannst du bei uns nicht nur in deinen Beruf starten,
sondern damit auch klimafreundliche Mobilitdt voranbringen. Bei uns findest du spannende Aufgaben im kauf-
mannischen oder technischen Bereich, in der IT oder im Verkehrswesen. Lass uns gemeinsam herausfinden, wel-
che Ausbildung oder welches duale Studium dabei am besten zu dir passen! Denn egal, wie du bei uns einsteigst:
Ein:e feste:r Ansprechpartner:in istimmer an deiner Seite - und wir tibernehmen dich nach deinem erfolgreichen
Abschluss. Garantiert.

DL

Wir bilden aus, weil die Jugend von heute die Zukunft von morgen ist.

Wir sind stolz darauf, unseren Beitrag fiir eine griine und lebenswerte Stadt zu leisten. Die Ausbildung junger
Menschen ist uns ein wichtiges Anliegen. Mit Leidenschaft und Freude vermitteln wir unser Wissen an die nachste
Generation, um sie fir die Zukunft zu stérken. Unsere Auszubildenden von heute sind unsere Fachkréfte von mor-
gen. Wir stehen fiir eine 6kologische und naturnahe Gestaltung der stédtischen Griinanlagen. Damit leisten wir
einen groBen Beitrag zum Klimaschutz in unserer Heimat und fiir eine lebenswerte Stadt. Unsere Auszubildenden
werden zu qualifizierten Fachkraften ausgebildet, die diese Ideale vermittelt bekommen und damitin der Zukunft
ihren Beitrag zu Umwelt- und Klimaschutz beitragen konnen.

Sei ein Teil davon und gestalte Deine Stadt mit uns gemeinsam!

13

Evangelisches Dekanat
Dreieich-Rodgau

In den Evangelischen Kindertagesstatten Gravenbruch, Am Marktplatz und Johannesgemeinde werden Kinder im
Alter von 3 bis 6 Jahren betreut.

Zusatzlich hat Johannesgemeinde eine Krippe ,in der Kinder von 1-3 Jahren aufgenommen werden konnen.

Es sind Madchen und Jungen mit und ohne Behinderung, gleich welcher Nationalitét, Religion und Herkunft herz-
lich willkommen.

Uns ist wichtig ,die Mddchen und Jungen in ihren Basiskompetenzen zu starken und zu fordern.

37

Global Logistics

Die Geis Gruppe ist ein globaler Logistikdienstleister mit {iber 10.000 Mitarbeiter*innen an 200 Standorten in
Europa.

Der Standort in Neu-Isenburg ist zustandig fiir das weltweite Ersatzteilmanagement eines fiihrenden Unterneh-
mens fir Medizintechnik.

Wahrend deiner Ausbildung bewegst du mit Staplern Giiter, arbeitest am PC, entlddst LKWs, buchst Wareneingén-
ge mit Logistiksoftware und lagerst diese fachgerecht ein.

Du verpackst Waren, stellst Auftrage zusammen, prifst Gefahrgut- und Zolldokumente und sorgst damit auch da-
fiir, dass unsere Ersatzteile in Krankenhauser auf der ganzen Welt verschickt werden.

38

GEWOBAU

Zu Hause in Neu-Isenburg

Die GEWOBAU Neu-Isenburg (Gemeinniitzige Wohnungsbaugesellschaft mbH Neu-Isenburg) ist das Wohnungs-
bauunternehmen in Neu-Isenburg, das in erster Linie fiir die Schaffung, Vermietung und Bewirtschaftung von
Wohnungen verantwortlich ist. Zu den weiteren Aufgaben der GEWOBAU gehdren auch die Unterstiitzung von
Mietern bei der Wohnungssuche, die Bereitstellung von barrierefreiem Wohnraum und die Entwicklung von Neu-
bauprojekten, um dem steigenden Bedarf an Wohnraum in der Region gerecht zu werden. Als Teil der stadtischen
Infrastruktur trégt die GEWOBAU wesentlich zur Lebensqualitét in Neu-Isenburg bei, indem sie sicherstellt, dass
sowohl einkommensschwache als auch altere und bediirftige Menschen Zugang zu angemessenem Wohnraum
haben.

12

4 HANSEN

KREATIVE WERBETECHNIK

Herzlich Willkommen bei Hansen Werbetechnik in Dreieich! Du bist kreativ und handwerklich geschickt? Dann
ist die Aushildung zum Schilder- und Lichtreklamehersteller genau das Richtige fiir dich. Bei uns lernst du alles
zu bekleben, was nicht weglauft (Schaufenster, Wande, Autos). Du kannst allen zeigen, wo es lang geht, wenn du
Schilder und Lichtwerbeanlagen entwirfst, fertigst und montierst. Du lernst neuesten Produktionsmittel fir Wer-
betechnik kennen. Natirlich warten noch mehr spannende Abteilungen wie die Acrylglasverarbeitung und der
konstruktive Metallbau auf dich. Wir freuen uns auf dich!

N
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AUSSTELLER

Aussteller Ausstellerinformationen Stand-Nr.
Die Welt des Zolls ist vielfaltig!
Wir schiitzen Mensch, Umwelt und Wirtschaft.
Wir nehmen als Bundesbehdrde Steuern und Zélle ein.
Wir sichern den Mindestlohn und faire Arbeitshedingungen.
ZOLL .. y
KARRIERE Vom Schreibtisch aus. Aber auch von unterwegs im AuBendienst. Mit Uniform und Waffe. Aber auch in zivil.
An jedem Werktag. Aber auch am Wochenende.
Hilf mit!
Nach zwei Jahren Ausbildung oder drei Jahren dualem Studium bist Du fit und einsatzbereit.
Du suchst eine Ausbildung in einem Autohaus?
Als Mechatroniker oder im kaufménnischen Bereich? Dann bist Du im Autohaus Heinrich Gobel GmbH, dem Big-
Player im Kraftfahrzeuggewerbe im Rhein-Main-Gebiet genau richtig. Als familiengefiihrtes Unternehmen in drit-
ter Generation, mit ca. 330 Beschaftigten sind wir in 9 Filialen, von Hattersheim bis Seligenstadt sehr gut vertreten.
Wir sind als Mehrmarkenbetrieb aufgestellt, mit der Kernkompetenz Mercedes-Benz PKW, LKW und Vans - aber
auch Smart, Ford und Mitsubishi. Unsere aktuell ca. 70 Auszubildenden werden in den Filialen von Ausbildungs-
beauftragten individuell betreut und in den Lehrberufen, Kfz-Mechatroniker PKW/NFZ, Automobilkaufleute und 39
Fachkraft fiir Lagerlogistik ausgebildet.
Im Laufe unserer tiber 100-jéhrigen Geschichte haben schon ca. 600 Azubis Ihre kaufmannischen Prifungen und
Gesellenpriifung erfolgreich bei uns abgelegt.
Nach dem Ende der Aushildung haben wir eine sehr hohe Ubernahmequote, so wurden z.B. 70 % unserer Fiih-
rungskréfte aus den eigenen Reihen besetzt.
Mehr Info unter: www.mb-goebel.de
Herth+Buss ist ein mittelstandisches Handelsunternehmen in der Automobilbranche, welches seit Giber 90 Jahren
yIHERTH+BUss = aufglobalisierten Mérkten tétig ist. Wir sind Spezialist fiir Fahrzeugelektrik und Ersatzteile fiir asiatische Kraftfahr- 2
zeuge im internationalen freien Teilehandel. Neben einem familidren Arbeitsumfeld, attraktiven sozialen Leistun-
gen und einer abwechslungsreichen Ausbildung bieten wir hohe Ubernahmechancen.
Wir helfen weiter!
Wir beraten Jugendliche von 12 bis 27 Jahren aus dem Landkreis Offenbach
Der Jugendmigrationsdienst (JMD) Langen unterstitzt junge
Menschen mit Migrationshintergrund durch Beratung,
5 Bildungs- und Freizeitangebote.
Menschsein
1 St ]B 35

e in Fragen zur Berufsplanung

e heim Erstellen der Bewerbungsmappe und Begleitung des Bewerbungsprozess
e in Fragen zur Anerkennung von Bildungsabschliissen

® bei Schwierigkeiten mit der Sprache

® bei der Schullaufbahnentscheidung

® bei personlichen Problemen

Wir begleiten junge Menschen bei ihrer Integration in Deutschland.
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Offenbach am Main;
Stadt und Kreis

Du mdchtest eine Ausbildung machen und suchst nach Orientierung?
Die IHK Offenbach unterstiitzt dich mit verstandlichen Infos, praktischen Tools und einem guten Uberblick iiber
deine Mdglichkeiten. Finde heraus, was zu dir passt - und starte deinen Weg in die Berufswelt!

25

JESST

JOSTist ein weltweit fiihrender Hersteller und Lieferant von sicherheitsrelevanten Systemen fiir die Nutzfahrzeug-
industrie mit den Kernmarken JOST, ROCKINGER, TRIDEC und Quicke. Die international marktfihrende Position
von JOST wird durch die starken Marken, die langfristigen, durch das globale Vertriebsnetz bedienten Kundenbe-
ziehungen und durch das effiziente, wenig anlagenintensive Geschaftsmodell untermauert. Mit Vertriebs- und
Fertigungsstatten in {iber 25 Landern auf sechs Kontinenten bedient JOST weltweit Hersteller, Handler und End-
kunden der Transport-, Landwirtschaft- und Bauindustrie. JOST beschaftigt weltweit derzeit iiber 4.500 Mitarbei-
tende und notiert an der Frankfurter Borse.

24

77
( JueEnDBURO

N

Das Jugendbiiro ist eine Jugendeinrichtung der Stadt Neu-Isenburg fiir Jugendliche bis 21 Jahre. Wir helfen dir
bei deinen Fragen rund um den Start ins Berufsleben gerne weiter. Falls du nicht weiBt, was du nach der Schule
machen méchtest, beraten wir dich gerne und finden es gemeinsam heraus. AuBerdem helfen wir dir dabei, Be-
werbungsunterlagen zu erstellen und bereiten dich auf Bewerbungsgesprache vor. Wir organisieren die Berufs-
infobdrse und helfen dir, dich hier zurechtzufinden.

Info

m Kathe-Kollwitz-Schule

Du willst mit Menschen arbeiten und suchst eine Schule, die dich weiterbringt?

Die Kathe-Kollwitz-Schule Offenbach bietet dir fundiertes Fachwissen, echte Praxiserfahrungen

und kreative Projekte - mitten im Griinen auf dem Buchhiigel.

Wahle zwischen der Fachoberschule Sozialwesen, der beruflichen Erstaushildung zur Sozialassistentin und Sozial-
assistenten, BUA mit den Schwerpunkten Erndhrung, Kérperpflege, Textil, Medizin und Sozialwesen oder der voll-
schulischen MaBschneider-Ausbildung.

Unsere engagierten Lehrkréfte begleiten dich individuell und ergffnen dir beste Chancen fiir deine Zukunft.
Starte jetzt durch - deine berufliche Zukunft beginnt hier!

40

KNETTENBRECH
GURDULIC

KNETTENBRECH + GURDULIC z&hlt zu den fiihrenden Unternehmen der Entsorgungs- und Recyclingwirtschaft in
Deutschland. Aus dem 2001 gegriindeten Familienunternehmen haben wir uns zu einer mittelstandischen Unter-
nehmensgruppe mit iiber 2.400 Mitarbeitern an 34 Standorten deutschlandweit entwickelt.

Bei KNETTENBRECH + GURDULIC Umweltservice GmbH in Neu-Isenburg hilfst du in der Ausbildung zum Kauf-
mann fiir Biromanagement (m/w/x) oder Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistungen (m/w/x) die Touren
fiir die Berufskraftfahrer zu planen und umzusetzen, den Tagesablauf eines Entsorgungsunternehmens zu gestal-
ten und den Kontakt mit unseren Kunden sowie deren Auftragsannahme- und Abwicklung durchzufiihren. Als Aus-
zubildender zum Berufskraftfahrer (m/w/x) arbeitest du auf unserem Entsorgungshof mit, kontrollierst regelméBig
die LKW's auf deren Funktionsfahigkeit und begleitest die Berufskraftfahrer auf ihren Touren, bis du selbst den
LKW-Fiihrerschein hast und eigene Touren fahren darfst.

16
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Kreis Offenbach

Als Kreisverwaltung kiimmern wir uns um die rund 360.000 Menschen aus 170 Nationen im Kreis Offenbach.
Aktuell arbeiten in unserer Kreisverwaltung etwa 1.200 Beschéftigte in 24 Organisationseinheiten. Dabei steht der
Dienstleistungsgedanke im Vordergrund.

Unser Aufgabengebiet ist genauso vielféltig wie unsere Beschaftigten selbst, z.B.: Fiihrerscheine, Jugend, Sozia-
les, Umwelt, Kultur oder Sport. Ein Job mit Sinn fir die Allgemeinheit und eine Aushildung mit Qualitét.

20

Du bist technisch begabt? Oder eher kiinstlerisch veranlagt? Du arbeitest gern drauBen? Oder doch lieber drinnen?
Kundenkontakt ist dein Ding? Oder doch nicht so? - Mit seinen Giber 130 Berufen bietet das Handwerk fiir jedes Ta-
lent und jeden Schulabschluss die passende Perspektive. Bei uns kannst du vieles sein. Vor allem du selbst. Klingt
gut? Dann informiere dich hier iiber deine Karrieremdglichkeiten und erhalte spannende Einblicke von unseren
Berufsinsidern. Willkommen im Handwerk.

I(I'JCHEN
KTUELL

o T —

Kiichen Aktuell ist Deutschlands groBter und erfolgreichster Kiichenfachhéndler.

Uber 25 Jahre Erfahrung und mehr als 30.000 ausgelieferte Traumkiichen pro Jahr machen uns zur Nummer eins
der Kiichenfachmarkte in Deutschland.

Seit der Griindung unseres Unternehmens im Jahre 1996 fiihlen wir uns mit ganzer Beharrlichkeit und Leiden-
schaft dem Thema Kiiche verpflichtet.

Grundstein des Erfolgs ist die klare Differenzierung zu Wettbewerbern, méglich ist dies mit iiberdurchschnittlich
qualifizierten Mitarbeitern.

Die Qualifizierung vom Auszubildenden bis zur Fiihrungskraft hat daher fiir uns einen besonderen Stellenwert.

10

W Kulturist

Kulturist vermittelt seit 20 Jahren ausléndische Au-Pairs bundesweit in deutsche Gastfamilien und deutsche Au-
Pairs ins européische Ausland und auch nach Ubersee - und das tun wir noch immer mit groBer Freude. Weiterhin
bieten wir auch Freiwilligen- und Sprachtutoren-Programme, Auslandspraktika, sowie Work & Travel Aufenthalte in
alle Teile der Welt an. Wir haben uns den kulturellen Austausch zu unserer Hautaufgabe gemacht.

44

et in m,
@KREISSTADT“ %
DIETZENBACH

Leben in Dietzenbach heiBt fir die rund 35.000 Einwohnerinnen und Einwohner Vielfalt erleben und die Vorziige
einerjungen und weltoffenen Stadtin zentraler Lage zu genieBen. Die hervorragende Verkehrsanbindung gepaart
mit der passenden Infrastruktur sind gute Griinde hier im Landkreis Offenbach zu leben und zu arbeiten.
Mitunseren rund 530 Beschftigten bei der Stadtverwaltung und den Stadtischen Betrieben sorgen wir dafiir, dass
die Einwohnerinnen und Einwohner sowie Gewerbetreibenden moderne und serviceorientierte Dienstleistungen
erhalten. Wir bieten vielfaltige Ausbildungsberufe in den Bereichen Soziales, Verwaltung, Handwerk und Technik
an.

19

\

Max Eyth Schule

Du bist unter 18 Jahren?
Du hast einen Hauptschulabschluss oder noch keinen Abschluss?

Dann kannst du ab dem Schuljahr 2025/26 in der Berufsfachschule zum Ubergang in die Ausbildung (BUA) unter-
schiedliche berufliche Bereiche, wie voraussichtlich Garten- und Landschaftsbau, Biiromanagement, Wirtschaft,
Handel, Ernahrung/Hauswirtschaft, Fahrzeugtechnik, Gesundheits- und Krankenpflege, Holztechnik, Korperpfle-
ge und Metalltechnik kennenlernen und gleichzeitig deinen Hauptschulabschluss oder den mittleren Abschluss
erwerben. Diese neue Schulform ersetzt die bisherigen Schulformen Berufsfachschule und Bildungsgénge zur
Berufsvorbereitung.

43
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Merck, ein fiihrendes Wissenschafts- und Technologieunternehmen beschéftigt in Deutschland Gber 12.000 Mit-
arbeiter und tiber 64.000 Weltweit - sie entwickeln, produzieren und vermarkten hochwertige Medikamente, in-
MERCK no.vatfve P"rodukte fiir die Biotech- und Pharmamdustne und fir die akademwshe Forschu.ng"sowm Spe2|a|chfe- 27
mikalien fiir besondere Anwendungen. Merck hat seinen Unternehmenshauptsitz schon seit iber 350 Jahren in
Darmstadt und bietet hier tiber 30 verschiedene Ausbildungsberufe und Duale Studiengange in den unterschied-
lichsten Fachbereichen.
Ein Job, der Leben, Werte und die Umwelt schiitzt?
Den findest du bei uns! Minimax gehért zu den Marktfihrern im Brandschutz und steht in der Branche weltweit
fiir innovative Technologien und exzellente Forschung. Wir bieten dir am Standort Frankfurt (Dreieich) folgende
Ausbildungsberufe an:
m e Anlagenmechaniker fiir Loschsystemtechnik (m/w/d) 3
o Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w/d)
e Technischer Systemplaner (m/w/d)
Lerne in deiner Aushildung von den Besten und lege die perfekte Basis fiir deine Karriere. Wir freuen uns auf deine
Bewerbung.
Mission
Leben Informationen gibt es am Stand. 32
gGmbH
Bereit fiir eine spannende Karriere in einem der wichtigsten Berufe unserer Gesellschaft?
Bist du bereit, Verantwortung zu iibernehmen und ein wichtiger Teil der Polizei Hessen zu werden?
Bewirb dich jetzt und starte deine Karriere bei uns! Gemeinsam kdnnen wir einen positiven Unterschied machen
und fiir eine sichere Zukunft in Hessen sorgen.
Wir bieten bei der Polizei Hessen ein (duales) Studium zur/zum Polizei-/oder Kriminalkommissar/-
in im gehobenen Polizeivollzugsdienst der Polizei Hessen an.
45
Hierbei bieten wir insgesamt drei Studiengange (Mit Blaulicht in die Zukunft) an:
Polizei Hessen - Bachelor of Arts - Schutzpolizei
- Bachelor of Arts - Kriminalpolizei
- Bachelor of Arts - Cyberkriminalistik
Erforderliche Bildungsabschliisse sind hierfir u.a. Abi / Fachabi oder Mittlere Reife +abgeschlossene Berufsaus-
bildung (Dauer mind. 3 Jahre) mit einem Abschluss von 2,5 oder besser.
Wir PROJAHNer sind der kompetente Partner fiir Fachhandel und Profi-Handwerker. Dabei stellen wir den Men-
schen mitseinen individuellen Bediirfnissen und Talenten in den Mittelpunkt. Unser Team ist hochst motiviert und
, wir begeistern sowohl uns gegenseitig als auch unsere Kunden. Werde Teil unseres Teams. Folgende Ausbildun-
7sPROJAHN | genkannstDu bei uns starten: 51

WERKZEUGE WIE DU

e Fachkraft fiir Lagerlogistik
e Kaufmann/frau im GroB- und AuBenhandelsmanagement
e Duales Studium Betriebswirtschaftslehre und internationales Management
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prevadis

Mit einer Ausbildung bei Provadis startest du deine Karriere bei Hessens gréBtem Ausbildungsunternehmen. Du
absolvierst deine Ausbildung in einem internationalen Unternehmen im Industriepark Hochst, am Standort in
Marburg oder im Rhein-Main-Gebiet.

Jedes Jahr starten bei uns 500 Auszubildende in iber 40 Berufen in den Bereichen: Produktionstechnik, Elektro-
technik, Metalltechnik, Logistik, Labortechnik, Schutz und Sicherheit, Informatik sowie im Bereich Kaufleute. Wir
bieten auBerdem eine Reihe von Praktikumsplétzen vor allem im Chemielabor an.

47

QuABB ist die erste Anlaufstelle bei Schwierigkeiten wéhrend der Ausbildung - egal ob in der Berufsschule, im
Betrieb oder im privaten Umfeld. Fiir alle an der Ausbildung Beteiligten bieten die Ausbildungsbegleiter*innen in
den Berufsschulen Sprechzeiten an und sind dariiber hinaus telefonisch und per E-Mail erreichbar. Die Beratung
istimmer vertraulich und kostenlos.

33

Technik fiir Mensch & Umwelt

Die Rud. Otto Meyer Technik GmbH & Co. KG - ROM Technik - plant, baut und wartet mit rund 2.300 Mitarbeiten-
den anspruchsvolle Anlagen der Technischen Gebaudeausriistung fiir 6ffentliche, industrielle und private Kun-
den. Mit den operativen Bereichen Elektro, Mechanik, Gebdudeautomation und Service & FM bieten wir unseren
Kunden ein umfassendes Dienstleistungspaket flachendeckend in ganz Deutschland an. Als Teil der Zech Unter-
nehmensgruppe bieten wir Dir gewerbliche und kaufménnische Aushildungsherufe, spannende GroBprojekte, die
Betreuung durch absolute Profis, sichere Ubernahmechancen und eine attraktive Vergiitung an.

Kurz gesagt: Tolle Kolleg*innen, spannende Herausforderungen und Technik ohne Ende.

49

Schillermann
und Partner
AG

Informationen gibt es am Stand.

22
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Die Stadt Neu-Isenburg z&hlt mitihren 40.000 Einwohner*innen zu den fiihrenden Wirtschafts-und Wohnstandor-
ten in der Region Frankfurt Rhein-Main. Mit lhren rund 600 Mitarbeitenden ist die Stadtverwaltung ein moderner
und innovativer Arbeitgeber. Bei uns bekommst du Einblicke in die unterschiedlichsten Abteilungen des Rathauses
und lernst die alltaglichen Aufgaben einer Behdrde kennen. Die Theorie lernst du in der Schule und kannst diese
direkt gewinnbringend in der Praxis einsetzen.

Sollte sich das spannend fiir dich angehort haben, dann besuch uns doch gerne an unserem Stand!

18

—_—
‘ Stadtwerke
J NEU-ISENBURG

Wir, die Stadtwerke Neu-Isenburg GmbH, sind der zuverldssige und regionale Energieversorger der Stadt Neu-
Isenburg. Neben der Versorgung mit Strom, Erdgas, Warme und Wasser betreiben wir den Stadtbusverkehr und
das weit iiber die Stadtgrenzen hinaus bekannte WaldSchwimmbad. Unsere Ausbildungsberufe umfassen Indust-
riekaufleute und Fachangestellte fiir Baderbetriebe. Unsere Tochtergesellschaft, die Stadtwerke-Netzdienste Drei-
eich und Neu-Isenburg GmbH, bildet in Kooperation mit der PITTLER ProRegion Berufsausbildungs GmbH auch in
technischen Berufen aus. Als Auszubildender durchldufst du bei uns verschiedene Fachbereiche, gewinnst umfas-
sende Einblicke in unsere Aufgabengebiete und kannst dich entsprechend deiner Interessen und Fahigkeiten bei
uns einbringen. Wir legen groBen Wert auf die Entwicklung junger Fachkréfte. Fiir die Qualitat unserer Ausbildung
und die guten Leistungen unserer Auszubildenden wurden wir 2022 von der IHK als Top-Aushildungsbetrieb aus-
gezeichnet.
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AUSSTELLER

Aussteller Ausstellerinformationen Stand-Nr.
Die STRABAG AG ist seit 100 Jahren erfolgreich und die Nr. T im deutschen Verkehrswegebau. Von der digita-
len Planung Giber die Baustoffgewinnung und -produktion, den Bau der Projekte, die Wartung und Unterhaltung
durch eigene StraBenbetriebsdienste bis hin zum Abriss und der Wiederverwendung - STRABAG bildet in ihren
STRABAG Einheiten die gesamte Wertschopfungskette im Bau von Infrastrukturanlagen ab. Dabei sorgen wir fir Nachhaltig-
WORKIMON orocress | keitdurch lange Lebenszyklen, moderate Baukosten und effizienten Betrieb in unserem Kerngeschaft StraBenbau 9
und dariiber hinaus. Mit innovativen, nachhaltigen Baustoffen und Prozessen wollen wir als Branchenfiihrer vor-
angehen und den Wandel zum CO, -sparenden und ressourcenschonenden Verkehrswegebau der Zukunft feder-
fiihrend mitgestalten. Auch Du kannst ein Teil der STRABAG werden: Starte bei uns Deine Aushildung 2025 als
StraBenbauer, Tiefbaufacharbeiter oder Baugeratefiihrer.
Wirsind eine Tochtergesellschaft des Deutschen Roten Kreuzes in Hessen und bieten Freiwilligendienste (FSJ (Kul-
Volu nta tur), BFD, FOJ) im In- und Ausland an. Mit uns kannst Du dich sozial engagieren und spannende Berufe, wie bei-
e o Spielsweise die Arbeit im Krankenhaus oder mit Kindern- und Jugendlichen, vollumfanglich kennenlernen. Ein 2
Deutsches Rotes kreuz ofu | frejwilliges, soziales Jahr ist eine tolle Maglichkeit sich zu orientieren, Erfahrungen zu sammeln, neue Leute ken-
nenzulernen.. und sich dabei selbst weiter zu entwickeln!
Verkehrs-
gesellschaft Informationen gibt es am Stand. 46
Frankfurt am
Main (VGF)
Wir sind wie Sie in der Region zu Hause. Diese regionale Verwurzelung macht sich in vielen Dingen bemerkbar:
Durch die Néhe zu den Menschen kennen wir die individuellen Bediirfnisse und kdnnen maBgeschneiderte Lsun-
gen anbieten. AuBerdem fiihlen wir uns verantwortlich fiir die Region und engagieren uns hier gern. Wir unterstiit-
Eg thBcﬁn.!(he zen die Menschen dabei, ihre Ziele zu erreichen, und das sowohl finanziell als auch, indem wir mit anpacken. Als 17

Teil der Genossenschaftlichen FinanzGruppe sichern wir, gemeinsam mit unseren Partnern, nachhaltige regionale
Wirtschaftsstrukturen und leisten damit einen wesentlichen Beitrag zur Bewdltigung globaler Herausforderun-
gen.
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( JuGENDBURO

.

@ NEU-ISENBURG
Hugenotten- und Waldenserstadt

VIEL ERFOLG!

Jugendbiiro Neu-Isenburg

Friedrichstral3e 43

63263 Neu-Isenburg

Tel: 06102 - 17415

E-Mail: jugendbuero.ni@stadt-neu-isenburg.de
www.neu-isenburg.de/jugendbuero
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